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Vrijwilligerswerking

01/01/2027

Séndo



Agenda

= organogram
= Wat blijft

= \Wat is er nieuw




Organogram

Leentje Flour
Diensthoofd patiéntenbegeleiding

(Psychologen, spirituele zorg, ICB en
vrijwilligerswerking)

Dorine Van Desteene
Vrijwilligerswerking
40% campus WSL/GB

Chantal Deboel
Vrijwilligerswerking
100% campus GB/WSL
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Wat blijft?

* Vrije campuskeuze = niemand
wordt verplicht te verhuizen van

campus

* Voordelen via badge
» Gratis maaltijd

= Vrijwilligersfeest

= Jubilarissen
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Wat is nieuw?

» Arbeidskledij & Handhygiéne
» Afsprakenovereenkomst

» Verzekering

= Vorming

» Waarderingsbeleid
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ARBEIDSKLEDIJ & HANDHYGIENE

« Ziekenhuisbreed dezelfde vest voor alle
vrijwilligers. Verschillend model en
kleur van de beroepskrachten ter

bevordering van de herkenbaarheid.

* Regels handhygiéne OVERAL ongeacht

zone, dienst of afdeling waar je actief

bent.
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pr—— -

Kan ik
je helpen?
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Afsprakenovereenkomst, verzekering en vorming

* Vanaf 1 januari 2027 alles in eigen beheer van az GANDA zonder

tussenkomst van Present vzw

« Uitnodiging ondertekenen nieuw afsprakenovereenkomst volgt
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Waarderingsheleid

Jaarlijks geschenk op basis van totale inzet (gepresteerde uren per
jaar).

Cat A (= 4u/w, 2208u/j): cadeau t.w.v. 60 euro

Cat B (<4u/w en 28u/m, 296 en <208u/j): cadeau t.w.v. 40 euro

Cat C (<8/m, <96u/j) + engagement van min. 1 jaar: cadeau t.w.v. 30 euro

Verplaatsingsvergoeding vrijwilligers Jan Palfijn VALT WEG
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Zoveel inzet
elke dag,

dat verdient
een bloemetje

(Arabol Deboel - Me‘ Hown



Vragen?
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