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NIEUWSBRIEF 
JANUARI 2024 

 
 

01/01/2024 Nieuwe artsen 
In januari starten dr. Aben (huidziekten), dr. Deklerck (NKO), dr Uyttebroek (orthopedie) en dr. Kumps (consulent 

medische genetica). We heten hen van harte welkom! 

Start 2/1: 

• dr. Aurélie Aben, dienst huidziekten  

• dr. Ann Deklerck, dienst NKO  

• dr. Sigurd Uyttebroek, dienst orthopedie  

Start 15/1: 

dr. Candy Kumps, consulent medische genetica (ter vervanging van prof. Poppe)  

Start 12/1: verwelkomen we een nieuwe oogarts: dr. The Anh Mai. We heten ook hem van harte welkom 

 

12/01/2024 Iedereen in een nieuw jasje! 

Sinds 18 januari krijgt onze werkkledij een verfrissende update. De nieuwe uniformen staan voor comfort, 

duurzaamheid en een herkenbare identiteit binnen AZ Sint-Lucas. 

Wat onze nieuwe werkkledij extra bijzonder maakt, is de bewuste keuze om uniformiteit te behouden tussen de 

verschillende functies. Dit ligt in lijn met onze toewijding aan gepersonaliseerde zorg. Waarbij we de zorgervaring 

beginnen met een begroeting, onszelf voorstellen, en transparant zijn over de stappen die we gaan ondernemen.  

 

Kenmerken van de nieuwe werkkledij:  

• Hoog draagcomfort: gemaakt van soepele en lichte stoffen. Zonder kraag en met voldoende zakken.  

• Nieuwe trends & stoffen: onze werkkledij is niet alleen functioneel, maar ook gemaakt van moderne stoffen 

die aan de hoogste normen voldoen.  

• Duurzaamheid: vervaardigd uit ecologische stoffen, waaronder gerecycleerde PET-flessen en Tencel, een 

materiaal uit boomschors.  

• Eenheid: de nieuwe werkkledij maakt deel uit van onze bredere brandingstrategie. Iedereen draagt met trots 

ons logo, waardoor eenheid en professionaliteit worden benadrukt. 

Praktisch 

De werkkledij is verkrijgbaar sinds18 januari in de daarvoor voorziene kledinguitgifteautomaat (KUA). Terugbrengen 

doe je in de kledinginnameautomaten (KIA).  

Gedetailleerde instructies over het gebruik van de automaten en informatie over de kleding zijn terug te vinden op 

een specifieke flyer die verspreid wordt onder alle medewerkers of digitaal. 

 

15/01/2024 Let op voor USB-dropping 
USB-dropping is het achterlaten van USB-sticks met malafide software in de hoop dat iemand ze meeneemt en in zijn 

computer steekt. Vind je een verdachte USB-stick, meld het dan meteen aan de helpdesk. 

We kregen de melding dat in verschillende andere ziekenhuizen USB-sticks zijn achtergelaten op diverse plekken in 

de hoop dat iemand ze meeneemt en op zijn computer installeert. Momenteel is nog niet duidelijk wat het 

uiteindelijke doel is. We vragen iedereen om oplettend te zijn en verdachte USB-sticks te melden aan onze helpdesk. 

Steek ze zeker niet zomaar in een laptop of PC! 
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16/01/2024 Verkeershinder tijdens het lichtfestival 
Van woensdag 31 januari tem. zondag 4 februari 2024 is het opnieuw Lichtfestival. 

Het parcours neemt dit jaar voor het eerst een deel van de R40 (stadsring) en Dampoort in. Er zal een belangrijke 

verkeersimpact zijn. 

Elke dag zal het parcours en een perimeter errond verkeersvrij zijn vanaf 17.30 uur tot 1 uur 's nachts. Op zondag 4 

februari is dit vanaf 16.30 uur tot 1 uur 's nachts. 

Weggebruikers houden hierdoor best rekening met een grote verkeersimpact.  

De Koopvaardijlaan is doodlopend ter hoogte van de Dampoort. De as Dok-Noord - Dok-Zuid is volledig verkeersvrij. 

Wie uit de richting van de Kasteellaan komt, kan enkel afslaan naar de Dendermondsesteenweg, Land Van Waaslaan 

of Koopvaardijlaan. 

 
Meer info: 

https://lichtfestival.stad.gent/nl/praktische-info/gebruikers-stadsring-r40 

 

18/01/2024 Collega werd Belgische kampioene bij de clubrensters 
 Onder onze collega's bevinden zich heel wat sportievelingen. Een van hen, Kim Van de Steene, zette zaterdag een 

topprestatie neer door de Belgische veldrittitel bij de clubrensters te pakken.  

Dikke proficiat Kim! 

 

24/01/2024 verbouwing labo 

Vanaf maandag 29/01 starten verbouwingswerken aan het secretariaat labo (straat 38). 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://lichtfestival.stad.gent/nl/praktische-info/gebruikers-stadsring-r40&data=05%7c02%7cmaartje.musschoot%40azstlucas.be%7c1880c542bb7f40ba3eff08dc16668473%7c4e820770e5e44887a9467caf65b581f6%7c0%7c0%7c638409876771392522%7cUnknown%7cTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7c3000%7c%7c%7c&sdata=4Ozxl/By62vH%2Bqm5As1ij2anHFzPILn5RSzzBwJWhPQ%3D&reserved=0
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Afgifte van stalen kan aan balie A. 

Ophalen van bloedproducten is via de achterdeur van het lab. Volg hiervoor de 

omleiding via de rode lijn en loop door tot aan de bloedbank.  

 

25/01/2024 Opening nieuwe afdeling neonatologie 

Vandaag opent de nieuwe afdeling neonatologie in straat 5. Het verloskwartier, neonatologie en de 

materniteit bevinden zich nu allemaal op hetzelfde niveau (2e verdieping). 

We willen iedereen nog even attent op maken dat het verloskwartier een gesloten afdeling is die niet 

gebruikt mag worden als doorgang.  

Dankjewel om daar rekening meer te houden. 

 

25/01/2024 Belangrijk nieuws: Stappen naar een toekomstige samenwerking met AZ Jan Palfijn 

Beste collega’s, 

Vandaag is een belangrijke dag voor ons ziekenhuis. Samen met AZ Jan Palfijn zetten we een grote stap 

richting de toekomst. Na mijn eerste bericht van 22 december 2023, wil ik jullie op de hoogte brengen van 

de ontwikkelingen die we vandaag publiek bekend zullen maken. 

Wat gaat er gebeuren? 

Wij ondertekenen vandaag samen met AZ Jan Palfijn een intentieverklaring met de belofte om naar een 

fusie toe te werken, gepland tegen 1 januari 2027. Deze fusie is een strategische keuze om onze krachten 

te bundelen, de kwaliteit van onze zorg te verhogen en onze diensten efficiënter te maken. Maar voordat 

het zover is, moeten we nog wel wat belangrijke stappen zetten, zoals grondig kijken naar de financiële 

situatie van beide ziekenhuizen. 

AZ Jan Palfijn ondertekent ook een afzonderlijke intentieverklaring met UZ Gent, waardoor het UZ op 

termijn een ‘deelgenoot’ (een soort ‘aandeelhouder’) wordt van AZ Jan Palfijn. Zij willen samenwerken op 

het gebied van onderwijs, wetenschappelijk onderzoek, maatschappelijke dienstverlening en 

gespecialiseerde gezondheidszorg. 

Waarom zetten we deze stappen? 

In de zorgsector, die constant verandert, is het belangrijk dat we vooruitdenken. Twee onafhankelijke 

acute ziekenhuizen in het centrum van Gent behouden, past niet meer in de huidige ziekenhuiscontext. De 

overheid stelt steeds strengere eisen aan hooggespecialiseerde zorg (de tweede- en derdelijnszorg), zoals 

een minimum aantal specifieke behandelingen per jaar. Als we die aantallen niet halen, mogen we die 

behandelingen niet meer uitvoeren. 

Bovendien is het opsplitsen van middelen inefficiënt. De overheid ziet liever dat we samenwerken en taken 

verdelen. Door onze krachten te bundelen, kunnen we de kwaliteit van onze zorg waarborgen, 

ge(sub)specialiseerde artsen en zorgmedewerkers aantrekken en behouden, innoveren en blijven 

investeren in de beste apparatuur en technologie en tegelijkertijd onze zorg toegankelijk houden voor 

iedereen, ook voor de meest kwetsbaren. 

Onze intentieverklaring met AZ Jan Palfijn is een belofte voor continue verbetering en aanpassing aan de 

veranderende zorgbehoeften. Dat beide ziekenhuizen dezelfde waarden delen, met bijzondere aandacht 

voor toegankelijke zorg, is een belangrijke drijfveer voor deze fusie. 

De medische raden van beide ziekenhuizen hebben de besturen en directies gevraagd om deze fusie aan te 

gaan. Dit alles toont onze gezamenlijke inzet voor toekomstbestendige, hoogwaardige zorg. 
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Blijft de locatie van AZ Sint-Lucas behouden?  

De locatie van AZ Sint-Lucas blijft een belangrijk onderdeel van het fusieziekenhuis. We zijn vastbesloten 

om de kwaliteit en toegankelijkheid van onze zorg hier te blijven garanderen. 

Wat betekent de fusie voor hoe we beslissingen maken en hoe we zijn georganiseerd?  

De fusie brengt een nieuwe organisatiestructuur met zich mee. We vinden het belangrijk dat iedereen 

meepraat en meedenkt. Jullie kennis en ervaring zijn superbelangrijk en we zullen die zeker meenemen in 

onze beslissingen. Hoe alles precies gaat lopen zal de komende maanden zeker met jullie worden gedeeld. 

Hoe blijven jullie op de hoogte van het laatste nieuws over de fusie? 

We vinden het essentieel om open en vaak met jullie te communiceren. Daarom gaan we alle nieuws en 

updates delen via onze interne nieuwsbrief en speciale infosessies die we organiseren op volgende 

momenten: 

• woensdag 7 februari om 12u tot 13u OF 18u15 tot 19.15u OF  19.30u tot 20.30u (Baudelozaal – 

straat 31) 

• donderdag 8 februari om 14.30u tot 15.30u (personeelsresto – straat 46) 

➢ !Uw plaats reserveren via mail aan chantal.deboel@azstlucas.be is noodzakelijk! 

Natuurlijk praten we ook steeds met de vakbonden en onze medische raad, zodat iedereen goed op de 

hoogte blijft. 

Welke ondersteuning is er voor collega’s die vragen hebben over de fusie?  

Ik begrijp dat veranderingen onzekerheid met zich meebrengen. Daarom staat ons HR-team klaar om jullie 

te helpen. Voel je ook vrij om alles wat je dwarszit of waar je meer over wilt weten te bespreken met je 

leidinggevende. Samen komen we tot de beste oplossingen.  

Hebben we nu al antwoord op alle vragen?  

Nee, op dit moment hebben we nog niet overal antwoord op. Er moet nog flink wat overlegd worden met 

alle betrokken partijen, zoals de twee ziekenhuizen, onze medische raad en de vakbonden, voordat we een 

standpunt kunnen innemen en echt duidelijke antwoorden kunnen geven. We informeren jullie doorheen 

het hele proces.  

Wat betekent de fusie voor jullie jobs en verantwoordelijkheden?  

Ik begrijp dat jullie vragen hebben over jobzekerheid. Ik wil jullie verzekeren dat het behoud van ons 

getalenteerde team, waar jullie allemaal deel van uitmaken, een topprioriteit is. Bovendien is er in de 

zorgsector zo’n schaarste op de arbeidsmarkt dat we echt iedereen hard nodig hebben om de zorg voor de 

toekomst te kunnen blijven bieden. 

Komen er aanpassingen in de arbeidsvoorwaarden?  

Het is ons doel om een eerlijk en competitief verloningsniveau te behouden. Als er veranderingen nodig 

zijn, overwegen we dat zorgvuldig, in nauwe samenwerking met onder meer de vakbonden. We houden 

jullie hierover duidelijk en open op de hoogte tijdens het hele proces van de fusie. 

Ons doel is duidelijk: samen sterker worden en goed voorbereid zijn op de toekomst, zodat we altijd 

topzorg kunnen blijven bieden. 

De komende dagen kunnen er berichten in de media verschijnen, maar weet dat jullie de absolute 

prioriteit blijven van ons bestuur en onze directie. 

Met vriendelijke groeten,  

Thierry Freyne - algemeen directeur 

 

30/01/2024 Nieuwe arts 

Op 1 februari vervoegt dr. Laurens De Vos de dienst hart- en vaatziekten en het hart- en vaatcentrum.  

mailto:chantal.deboel@azstlucas.be
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We heten hem van harte welkom en wensen hem een vlotte start. 

31/01/2024 Tournée Minérale: een maand zonder alcohol 

De campagne van VAD/De Druglijn roept opnieuw iedereen op om in februari - voor het eerst of opnieuw - 

een maand lang geen alcohol te drinken. Doe jij mee? 

Ga de uitdaging aan en drink in februari een maand lang geen alcohol. Zo ervaar je wat een maand zonder 

met je doet. Het is niet zozeer een kwestie van jezelf iets te ontzeggen: je wint er vooral bij. 

Zelfs wie 'met mate' drinkt, kan voordelen ervaren van een maandje alcoholvrij. Ontdek de voordelen hier. 

Maar wat kan je dan wél drinken? Tournée Minérale heeft voro jou heel wat tips en recepten verzameld, je 

vindt ze hier. 

Weet je niet waar je tijdens Tournée Minérale heen moet voor een lekker non-alcoholisch drankje? Zoek 

niet verder! Op deze 

kaart vind je de cafés en restaurants die zich in jouw buurt engageren om Tournée Minérale op het menu 

te zetten. 

 

 
Vriendelijke groeten 

Chantal 
Chantal Deboel | Vrijwilligersverantwoordelijke 

AZ Sint-Lucas & Volkskliniek 

Groenebriel 1, 9000 Gent 

E VrijVerSL@azstlucas.be  

T 09 224 63 10 | F 09 224 63 23 - AFWEZIG OP VRIJDAG 

https://www.tourneeminerale.be/nl/voordelen
https://www.tourneeminerale.be/nl/tips-en-recepten
https://www.tourneeminerale.be/nl/tips-en-recepten
https://www.tourneeminerale.be/nl/minerale-bars-en-restos
https://www.tourneeminerale.be/nl/minerale-bars-en-restos
mailto:VrijVerSL@azstlucas.be

