
Beste vrienden en vriendinnen, in naam van het bestuur heet ik jullie van harte welkom. 
 
Ongeveer een maand geleden (eind augustus) werd ik onverwachts gecontacteerd door 
Lutgarde met de mededeling dat onze voorzitter Eric (die hier vandaag jammer genoeg niet 
aanwezig kan zijn) van plan was zijn ontslag als voorzitter aan te bieden. Ze vroeg of ik het 
zag zitten om deel uit te maken van het bestuur van jullie club. Ik antwoordde dat ik daar 
wel interesse voor had, maar(1) dat ik niet direct de ambitie heb om Eric op te volgen als 
voorzitter, maar(2) dat ik wel, als dat nodig zou blijken, om het even welke functie wil 
opnemen. Daar kunnen we nog wel eens over praten, was haar antwoord. 
 
Dat gesprek kwam er ongeveer een week later en toen op een gegeven moment het 
onderwerp van het voorzitterschap aan bod kwam werd het ineens heel stil rond de tafel. 
Eric, Ronny en Lutgarde keken naar elkaar en even later allemaal samen tegelijkertijd in mijn 
richting zonder een woord te zeggen. Ik had het dus al snel door en werd op dat moment 
herinnerd aan mijn woorden van de week daarvoor. Ik ben daar niet rouwig om. 
Integendeel, ik beschouw het als een eer jullie nieuwe voorzitter te mogen zijn. 
 
Hoe gaan we dit nu invullen? Er zijn twee zaken die ik belangrijk vind, niet alleen binnen een 
vereniging maar eigenlijk in het leven in het algemeen: 

1. Een transparant, eerlijk en financieel gezond beleid. Onze club is een feitelijke 
vereniging, dit is gewoon een groep van mensen zonder enige vorm van 
rechtsgeldigheid en waarbij ik graag heb dat alles openbaar is. Ik zal hierbij deze 
theorie al onmiddellijk in de praktijk omzetten: 2023 zijn we geëindigd met xxxxx. De 
prognose voor eind dit jaar ziet er beter uit.  De grootste kost is iedere keer het 
etentje (wat de clubkas meer dan xxxxx euro kost). Maatregelen dringen zich op om 
naar een budgettair evenwicht terug te keren. Daarover moeten we nog eens 
onderhandelen. Ik denk dat je wel aanvoelt dat we daar iets moeten aan doen. 

 
2. Een positieve ingesteldheid en een respectvolle en beleefde omgang met elkaar, dit 

zowel binnen het bestuur, als tussen het bestuur en de leden en zeker ook tussen de 
leden onderling. Ik denk dat we op dat vlak als voorbeeld kunnen dienen voor veel 
andere clubs. We zullen erover waken dat de maandagnamiddagen tussen 14u en 
17u in de curvebowlclub van Maldegem steeds gezellige, leuke en aangename 
namiddagen blijven, waar iedereen zonder te discrimineren graag naartoe komt, 
dwz. ongeacht ras, geslacht, leeftijd, huidskleur, taal, gezondheid, geloof, afkomst, 
seksuele geaardheid, burgerlijke staat, geldbezit of fysieke eigenschap. 

 
Beste vrienden, tot slot wil ik jullie vertellen dat wij een aantal ideeën hebben voor de 
toekomst om onze club aantrekkelijk te maken. We staan vanzelfsprekend ook altijd open 
voor ideeën die van jullie komen. Hou ze niet voor jezelf maar kom er met één van ons over 
praten. We hoeven niet altijd en overal dezelfde mening over iets te hebben maar we 
kunnen daar wel op een volwassen en serene manier met elkaar over praten. Samen kunnen 
we in een goede onderlinge verstandhouding veel meer realiseren. 
 
Ik wens jullie allen een aangename namiddag toe. Geniet van het samenzijn en van elkaar. 
Dankjewel voor jullie aandacht en smakelijk eten! 


